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Retificacdo de Extrato de Contrato

No Extrato de Contrato n°® 0116/2021 - Aditivo ao Contrato n° 0009/2021,

publicado no D.O.M. de 15/07/2021, Edicdo n° 276, Pag. 2, Onde se [é:

“Vigéncia: 15/07/2021 (12 meses)’. Leia-se: “Vigéncia: 15/07/2021 (06 meses)”.
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CONCURSOS PUBLICOS/PROCESSOS SELETIVOS CONVOCAGAQ

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE

CONVOCACAOQO

Por determinacdo da Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense fica convocado o
candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n? 001/2020, realizado no dia
13/06/2021, para provimento do emprego publico de MEDICO CLINICO GERAL, conforme Edital n2
001/2020, para se apresentar no prazo de 03 (irés) dias Uteis, a contar da publicagdo desta convocagéo,
no Setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, para manifestarem seu interesse na
nomeacao, ficando ciente que, o seu ndo comparecimento no prazo supra, implica em desisténcia, sendo
chamado o préximo candidato, pela ordem de classificagao.

Classificacao Nome do candidato (a) convocado (a) N.° Documento
019 THIAGO FERNANDE S DE LACERDA RG - 430195345

O candidato deverd comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serdo fornecidos a
Municipalidade, em xérox:

01 - CEDULA DE IDENTIDADE;
02 -C.P.F.;
03 - TITULO DE ELEITOR;
04 - COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO;
05 — CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO);
06 — CERTIFICADO DE ESCOLARIDADE;
07 - UMA FOTO 3 x4 RECENTE;
08 - CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS OU FOLHA
CORRIDA; (www.ssp.sp.gov.br)
09 - LAUDO DE CAPACIDADE FiSICA E MENTAL;
10 — CARTEIRA PROFISSIONAL (ORIGINAL);COPIA DAS PAGINAS 7E 8.
11 - NUMERO DO PIS/PASEP;
12 - CERTIDAO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 14 ANOS;
- CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS.
- COMPROVANTE DE FREQUEN CIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E 14
ANOS.
13 - CERTIDAO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO;
14 - CQMPROVANTE DE ENDEREQO COMPLETO; . )
15 -NUMERO DE CONTA BANCARIA (BANCO BRADESCO - AGENCIA DE AMERICO
BRASILIENSE)
16- XEROX DO CRM.

Serd fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item n° 09, a fim de obter este
atestado, essencial para a nomeacao.

Américo Brasiliense, em 19 de JULHO de 2021.

ROSIMEIRE HELD GENTIL
Chefe de Recursos Humanos
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMERICO BRASILIENSE

CONVOCACAOQO

Por determinacédo da Exmo. Prefeito Municipal de Américo Brasiliense fica convocado
o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n2 001/2017, realizado no
dia 25/07/2017, para o emprego publico de Terapeuta Ocupacional, conforme Edital n? 001/2017,
para se apresentar no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacao desta convocacao, no
Setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, para manifestar seu interesse na
nomeagao, ficando ciente que, 0 seu nao comparecimento no prazo supra, implica em
desisténcia, sendo chamado o préximo candidato, pela ordem de classificagéo.

Ord.e{n dE Nome do candidato (a) convocado (a) N.° Documento
Classificacao
02° JESSICA CRISTINA VON POELLNITZ RG 441052927

O candidato deverd comparecer munido dos seguintes documentos, os quais serdo fornecidos a
Municipalidade, em xérox:

01 - CEDULA DE IDENTIDADE;
02 - C.P.F.;
03 - TITULO DE ELEITOR;
04 - COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO;
05 - CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE DO SEXO MASCULINO);
06 — HISTORICO ESCOLAR E CERTIFICADO DE CONCLUSAO DO CURSO
TECNICO DE ENFERMAGEM;
07 - UMA FOTO 3 x 4 RECENTE;
08 - CERTIDAO NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS OU FOLHA
CORRIDA ; (www.ssp.sp.gov.br)

09 - LAUDO DE CAPACIDADE FiSICA E MENTAL;
10 - CARTEIRA PROFISSIONAL (ORIGINAL);COPIA DAS PAGINAS 7 E 8.
11 - NUMERO DO PIS/PASEP;
12 —- CERTIDAO DE NASCIMENTO DE FILHOS MENORES DE 14 ANOS;

- CARTEIRA DE VACINACAO DOS FILHOS MENORES DE 6 ANOS.

- COMPROVANTE DE FREQUENCIA ESCOLAR DE FILHOS COM IDADE ENTRE 6 E
14 ANOS.
13 - CERTIDAO DE CASAMENTO OU NASCIMENTO;
14 - COMPROVANTE DE ENDERECO COMPLETO;
15 - NUMERO DE CONTA BANCARIA (BANCO BRADESCO AGENCIA AMERICO
BRASILIENSE);
16 - CREFITO.

Sera fornecida ao candidato uma guia para que seja submetido aos exames do item n° 09, a fim de
obter este atestado, essencial para a nomeacao.

Américo Brasiliense, em 19 de JULHO de 2021.

ROSIMEIRE HELD GENTIL
Chefe de Recursos Humanos
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LICITAQOES E CONTRATOS EXTRATO
Aditivo n. © 125/2021 ao Termo de Fomento n. © 0023/2019
Inexigibilidade n.° 0003/2019 - Processo n.° 0005/2019
Contratante: Prefeitura Municipal de Américo Brasiliense
Contratada: FUNDACAO REVIVER
Objeto: EXECUCAO DE PARCERIA COM A FUNDACAO REVIVER - ESPACO
AMIGO.
Valor: R$ 15.500,00.
Dotagdo: Ficha 494.
Fundamento legal: FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 55, CAPUT, DA LEI
13.019/2014 E ALTERACOES.
Data de assinatura: 14/07/2021.
Vigéncia: 31/12/2021.
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